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№

ИЗМЕНЕНИЯ

в Устав Муниципального автономного дошкольного образовательного 
учреждения «Центр развития ребёнка - детский сад № 35» г. Перми, 

утвержденный распоряжением начальника департамента образования 
администрации города Перми от 05.09.2011 № СЭД-08-01-26-222 

(в ред. от 28.02.2020 № 059-08-01-26-45)

г. Пермь, 2022



1. Пункт 3.3. Устава изложить в следующей редакции:
«3.3. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор).
Руководитель (директор) Учреждения назначается и освобождается от 

занимаемой должности приказом начальника департамента образования 
администрации города Перми на условиях срочного трудового договора на 
установленный Уставом учреждения срок полномочий 1 год с возможностью 
продления трудовых отношений на срок не более 5 лет в соответствии с трудовым 
законодательством Российской Федерации».

2. Пункт 3.5.21. Устава изложить в следующей редакции:
«3.5.21. утверждает согласованную с Учредителем программу развития 

Учреждения по результатам рассмотрения Управляющего совета и несет 
ответственность за ее реализацию;».

3. Дополнить пунктами 3.14., 3.15. Устав следующего содержания:
«3.14. В учреждении могут быть созданы представительные органы 

(Советы родителей, Профессиональные союзы работников и др.).
Состав и порядок работы таких органов регламентируется внутренними 

положениями и иными документами таких представительных органов.
При наличии данных органов в случаях, установленных действующим 

законодательством, настоящим Уставом их мнение учитывается в порядке, 
установленном п. 4.5 настоящего Устава.

3.15. В Учреждении может быть создан совет профилактики, который 
является коллегиальным органом Учреждения. Основная цель совета 
профилактики - решение вопросов организации работы по коррекции детского и 
семейного неблагополучия, разработки и реализации ИПК, оценке ее 
эффективности, завершении работы по коррекции детского и семейного 
неблагополучия.

Порядок создания и функционирования Совета профилактики 
осуществляется в соответствии с локальным актом Учреждения.».

4. Пункт 5.21. Устава изложить в следующей редакции:
«5.21. Департамент вправе изъять излишнее, неиспользуемое или 

используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением 
либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем 
на приобретение такого имущества.

Имуществом, изъятым у Учреждения, Департамент вправе распорядиться 
по своему усмотрению.».




