
АДМИНИСТРАЦИJI ГОРОДА ПЕРМИ
ДЕПАРАМЕНТ ОБРАЗОВАНИrI

ЗАВЕДУЮЩИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО
дошкольного оБрАзовАтЕльного )rчрЕждЕния

<(цЕнтр рАзвития рЕБЁнкА _ дЕтскиЙ сАд м 35> г. пЕрми
прикАз

30.01.2023 J\b 21

О создапии Рабочей группы по приведению
ООП ДО в соответствие с ФОП ДО

В соответствии с Федера.тrьным законом от 24.09.2022 NЬ 371-ФЗ (О внесении

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" и статью 1

Федерального закона "Об обязательных требованиlIх в Российской Федерации">, в целях
приведения основной образовательной проrраммы МАДОУ <Центр рtlзвитиrl ребенка -
детский сад М 35> г. Перми в соответствие с фелоральной образовательной программой

дошкольцого образования

IIРИКАЗЫВАЮ:
1. Организоватьрабоry рабочей групшы по приведонию Образовательной

программы дошкольного образования МАЩОУ <Щекгр ра:lвитиll ребенка- детский сад J\b

35) г. Перми (да.пее - ООП ДО) в соответствие с федеральной образовательной

программой дошкольного образования (утверждена прикtlзом Минпросвещения России

от 25 ноября 2022 г. Ns 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г.,

регистрационный Nч 71847) (далее - ФОП ДО) к 01.09.2023 г.

2. Утвердить Положение о Рабочей группе по приведению ООП ДО в
соответствие с ФОП,ЩО (приложение 1).

3. Утверлить участников Рабочей цруппы (даrrее - РГ) по приведению ООП ДО в

соответствие с ФОП ДО в составе:

руководитель рабочей группы - Гарбулева Е.И., заведующий
члены рабочей |руппы Вирт Н.И., заместитель заведующего

,,Щюняшева С.Р., методист
Фокина Т.С., методист
Сидорова Н.А., старший воспитатель

Каледина Е.М., воспитатель

Головачева О.А., воспитатель

4. Рабочей группе:
4.1. разработать.Щорожную карту мероприятий по введению в действие ФГОС ЩО

(обновленный вариант), ФОП ДО, ФАОП в МАЩОУ <Щентр ра:lвития ребенка - детский
сад J,,lb 35> г. Перми;

4.2. руководствоваться в своей деятельности Федеральной образовательной

программой дошкольного образования, действующими нормативными актами,



разъяснениJIми Министерства просвещения РФ, органов государственной власти

субъеIшов РФ и местного самоуправления в сфере образования;

4.3. при необходимости приглашать на заседания представителей администрации,

педагогического коллектива rЩОУ;

4.4. о результатах работы знакомить педагогический коллектив ДОУ на

педагогических советах и педагогических совещаниях.
5. Контроль исполнениrI настояще|9_ приказа оставляю за собой.

Заведующий

С приказом ознакомлены

Е.И. Гарбулева

Н.И. Вирт
С.Р. Щюняшева
Т.С. Фокина
Н.А. Сидорова

.М. Каледина

о.А. Головачева



положепие
о рабочей группе по приведению ООП ДО в

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение опредеJIяет цель, осIIовные задачи, функции, а также порядок

формирования рабочей цруппы МАДОУ кЩентр р!lзвития ребенка - детский сад Ns 35> г. Перми
по приведению основной образовательной програп,rмы дошкольного образовtlния (далее - ООП)
в соответствие с Федеральной образовательной програlrлмой дошкольного образовtlния (далее -
Фоп).

1.2. Рабочая цруппа по приведению ООП в соответствие с ФОП (даrrее - рабочая группа)
создается для разработки ,Щорожной карты и реализации мероприtrмtт плана.Щорожной карты по
внедрению ООП на осцове ФОП в МА,ЩОУ <Центр развития ребенка - детский сад Ns 35> г.

Перми по направлениям:
- организационно-управJIеЕческое обеспечение;
- нормативно-правовое обеспечение;
- кадровое обеспечение;
- методическое обеспечение;
- информационное обеспечение;
- финшrсовое обеспечение.
1.3. РабочаrI группа явJIяется коллегиальным оргtlном, созд€tнным в цеJIях определения

тактики введения ФОП и приведения ООП в соответствие с ФОП.
1.4. Рабочая цруппа создается на период с 01.02.2023 г. по 01.09.2023 г.

1.5. ,Щеятельность рабочей группы осуществJIяется в соответствии с деЙствующим
законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

2. Itели и задачи деятельности рабочей группы
2.1. Основнtш цель создания рабочей Iруппы - обеспечение системного подхода к введению

Фоп.
2.2. Основными задачами рабочей группы являются:
- приведение ООП в соответствие с ФОП;
- внесениеизмененийв действующие локальные нормативные акты, приведениеих в

соответствие с ФОП;
- разработка ,Щорожной карты мероприятий по введению в действие ФГОС ДО

(обновпенньй вариант), ФОП ДО, ФАОП в МА,ЩОУ <Щентр рtlзвития ребенка-детский сад jt
35> г. Перми

_ обеспечение координации мероприятий, направленньIх на введение ФОП;
_ создаЕие системы информирования общественности и всех категорий )лIастIIиков

образовательногопроцессаоцеJIяхiЁ'"lТ#tr.'.r?fr 
.руrrrr",

3.1. ИнформациоЕная:
_ формировапие банка информации по Еаправлениям введения ФОП (нормативнО-

правовое, кадровое, методическое, финансовое);
- своевременное размещение информации по вводению ФОП на сайте И В цРУППе
Вконтакте ДОУ;
_ рЕlзъяснение общественности, )ластникашr образовательного процесса перспектив и

эффектов введения ФОП;
- информирование ршньD( категорий педагогических работников о содерЖании И

особенностях ФОП, требованиях к решIизации ООП в соответствии с ФОП.
3.2. Коорлинационная:



- координациrI деятельности педtгогов по вопросЕlп,l введения ФОП;
_ приведение системы оценки качоства образования в соответствио с требованиями ФОП;
_ опредепение механизма рm}работки и реализации Ооп в соответствии с Фоп.
З.3. Экспертно-аналитическilI:
- анализ докуп{ентов федерального, регионального уровня, реглап,IеIIтирующих вводение

ФОП;
_ мониторинг условий, ресурсного обеспечения и розультативности введения ФОП на

рtlзлиllньD( этЕtпах;
- анапиз действующих ООП на предмет соответствия ФОП;
- разработка проектов локальньD( нормативньIх актов, реглаI\{ентирующих приведение

ооП в соответствие с ФоП.
3.4. Содержательнuш:
- приведение ООП в соответствие с требованиями ФОП;
_ приведение в соответствие с ФОП рабочей процрап{мы воспитания и календарного плана

воспитательной работы.
4. Состав рабочей группы школы

4.1. В состав рабочей группы входят:
Руководитель рабочей группы: Гарбулева Е.И., заведующий
Члены рабочей группы: Вирт Н.И., зап{еститель заведующего

,Щrоняшева С.Р., методист
Фокина Т.С., методист
Сидорова Н.А., старший воспитатель
Каледина Е.М., воспитатель
Гоповачева О.А., воспитатель

4.2. Подготовку и организацию заседаний рабочей цруппы, а также решение текущих
вопросов осуществJIяет руководитель группы.

4.3. Председатель, секретарь и чпены рабочей цруппы утвержд.lются из чиспа
педагогических работников.

5. Организация деятельности рабочей группы школы
5.1. Рабочая группа осущоствJIяет свою деятельIIость в соответствии с ,Щорожной картой

внедрения ФОП, утвержденной настоящим прикtвом заведующего.
5.2. Заседания рабочей труппы проводятся не реже одного раза в квартап. В слуrае

необходимости могут проводиться внеочередныо заседания.
5.3. Заседание рабочой цруппы ведет продседатель рабочей цруппы.
5.4. Заседание рабочей цруппы считается прЕlвомочным, если на нем присутствует Ее менее

половины тIленов состава рабочей группы.
5.5. Заседания рабочей цруппы оформляются протоколап{и, которые подписывают

продседатоль рабочей группы и секретарь рабочей цруппы.
5.6. Окончательная версия проекта ООП, приведенной в соответствие с ФОП,

рассмчхтриваются на заседании педагогического совета.
5.7. Контроль за деятельностью рабочей группы осуществJIяет руководитепь рабочей

группы.
6. Права ll обязанности членов рабочей группы

6.1. РабочшI цруппа дпя решения возпоженньж на нее задач имеетв предолах своеЙ

компетенции прtlво:
- запраrIIивать и попуIать в установленном порядке необходимые материалы;
- направJuIть своих представителей дJIя уIастия в совещаниях, конференциях и семинарах

по вопросаI\,l, связанным с введеЕиом ФОП, проводимьж Управлением образования, органаI\,rи

мостного сап,Iоуправления, общественными объединениями, на)чными и другими
организациями;

- привлекать в установленном порядке NIя осуществления информационно-
анапитических и экспертньD( работ на}чныо и иные разработки.



7. .Щокументы рабочей группы
7.1. Обязательными докрfiентtлпdи рабочей группы явJuIются план-график внедрения ФОП

и IIротоколы заседаний.
7.2. Протоколы заседаний рабочей группы ведет секретарь группы, избранньй на первом

заседании группы.
7,3. Протоколы заседаний рабочей группы оформляются в соответствии с общими

требованиями к оформлению деловой документации.
8. Изменения и дополнения в Положение

8.1. Изменения и дополнения в Положение вносятся на основании решения рабочей группы
и закрепJIяются приказом заведующого МАДОУ кЩонтр рчввития ребенка - детский сад Ns 35)
г. Перми


